Na temelju &lanka 54. Statuta Zupanijske Lu¢ke uprave Senj, Upravno vijeée na 33.
sjednici odrzanoj 07. travnja 2017. godine, donijelo je

POSLOVNIK

o radu Upravnog vijeéa Lucke uprave Senj

I. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim poslovnikom, a u okviru Statuta Lucke uprave Senj ( u daljnjem tekstu: Lucka
uprava), propisuje se nacin rada Upravnog vijeca LucCke uprave.

Clanak 2.

Odredbe ovoga poslovnika obvezne su za sve ¢lanove Upravnog vije¢a i osobe koje
sudjeluju u radu ili su nazoéne sjednicama Upravnog vijeca.

Clanak 3.

Clanovi Upravnog vijeca svoje prijedloge trebaju temeljiti na odredbama Zakona o
morskim lukama, Odluke o osnivanju, op¢ih akata, plana razvoja i godiSnjeg plana
LucCke uprave.

Clanak 4.

Sjednice Upravnog vije¢a odrzavaju se najmanje jednom u tri mjeseca.
Sjednice Upravnog vije¢a su javne.

Javnost se moze iskljuciti sa sjednice ako je na dnevnom redu razmatranije ili
odlucivanje o pitanjima koja predstavljaju poslovnu ili sluzbenu tajnu.

II. SAZIVANJE SJEDNICE

Clanak 5.

Poziv na sjednicu Upravnog vije€a dostavlja se pismenim putem svim ¢lanovima
Upravnog vijeca.
Na sjednicu Upravnog vije¢a poziva se ravnatel.



Ravnatelj ¢e predloziti osobe koje Ce biti nazoCne sjednici u svojstvu njegovih
suradnika.

Clanak 6.

Poziv i obavijest o odrzavanju sjednice upucuju se najkasnije 3 dana prije odrZzavanja
sjednice.
Ako ima opravdanih razloga, koji se moraju obrazloZiti, taj rok moze biti kraci.

Clanak 7.

Uz poziv i obavijest o odrzavanju sjednice Upravnog vijeCa dostavlja se prijedlog
dnevnog reda i materijali o svakoj toCki dnevnog reda.
Svi materijali dostavljeni Upravnom vije€u na razmatranje moraju, osim osnovne
materije 0 kojoj se raspravlja, sadrzavati i sliedece podatke :
- Evidenciju, oznaku i datum ;
- Obrazlozenje predlagaca, ako je ono potrebno za razmatranje predmeta ;
- Prijedlog zaklju€ka predlagaca (osim pri razmatranju cjelokupnog normativnog
akta) ;
- Kratke podatke o tijeku prethodnog postupka ;
- Misljenje strucne sluzbe, ako je potrebno upozoriti na zakonska ogranicenja ili
na ranije donesene zakljuCke o tom predmetu.

. TIJEK SJEDNICE

Clanak 8.

Sjednicu Upravnog vije¢a vodi predsjednik Upravnog vijec¢a.
U slu€aju opravdane sprijeCenosti predsjednika, sjednicu Upravnog vije¢a vodi ¢lan
Upravnog vije¢a kojeg pismeno ovlasti predsjednik.

Clanak 9.

Duznost je predsjednika Upravnog vije€a brinuti se za uredni tijek sjednice i valjanoj
primjeni odredaba ovog poslovnika.

Clanak 10.

Predsjednik Upravnog vijeca je duzan :

- Utvrditi jesu li evidentirani svi nazocni i je li nazo€na vecina ¢lanova Upravnog
vije¢a potrebna za valjano odluCivanje ;

- Brinuti da se sjednica odvija prema utvrdenom dnevnom redu ;

- Davati sudionicima na sjednici rije€ prema redoslijedu prijavljivanja ;

- Predloziti zakljuCivanje rasprave, ako smatra da se o predmetu dnevnog reda
dovoljno raspravljalo ;

- Brinuti se o ispravnom oblikovanju zakljucka ;

- lzricati mjere prilikom eventualnog narusavanja reda, za koje je ovim
poslovnikom ovlasten.



Clanak 11.

Sjednici Upravnog vije¢a duzni su prisustvovati svi ¢lanovi Upravnog vijeéa, ravnatel;
Lucke uprave, zapisnicCar i sve pozvane osobe.

Clan Upravnog vijec¢a ili druga pozvana osoba koja je sprije¢ena prisustvovati
sjednici, duzna je o tome pravodobno izvijestiti predsjednika Upravnog vijeca.
Zapisnicar je djelatnik LuCke uprave kojemu je duznost obavljanje tih poslova.

Clanak 12.

Sudionik u raspravi duzan je pridrzavati se teme dnevnog reda.
Sudionik u raspravi ima pravo svoje misljenje iznositi u potpunosti i nitko ga nema
pravo prekinuti.

Clanak 13.

Sjednica se treba odvijati sljede¢im redoslijedom:
- Otvaranje sjednice ;
- Utvrdivanje je li nazo¢an dovoljan broj ¢lanova Upravnog vije¢a za valjano
odlucivanje ;
- Utvrdivanje nazoc€nosti ravnatelja, zapisni€ara i drugih pozvanih osoba ;
- Postavljanje pitanja ravnatelju Lucke uprave ;
- Utvrdivanje dnevnog reda ;
- lzlaganje izvjestitelja i raspravljanje o problematici ;
- Donosenje odluka i zaklju€aka i glasovanje o svakoj toCki dnevnog reda ;
- Zakljuc€ivanje sjednice.

Clanak 14.

Clanovi Upravnog vije¢a imaju pravo, prije prelaska na utvrdivanje dnevnog reda,
ravnatelju LuCke uprave postavljati pitanja koja nisu obuhvacena predlozenim
dnevnim redom.

Ravnatelj je duzan odgovoriti na postavljena pitanja.

Ako je za potpun odgovor potrebno prikupljanje podataka, odgovor treba dati na
nacin i u roku koji je utvrdilo Upravno vijece.

Clanak 15.

Dnevni red i njegove izmjene ili dopune utvrduju se glasovanjem.

Clanak 16.

Sve osobe nazo¢ne na sjednici Upravnog vijeCa duzne su se pridrzavati uputa
predsjednika koje se odnose na radni red.
Zbog povreda radnog reda na sjednici, predsjednik Upravnog vijeCa moze poduzeti
ove mjere:

- lzricanje opomene ;

- Oduzimanje prava raspravljanja ;



- Udaljenje sa sjednice.

Clanak 17.

Opomena se izriCe osobi koja svojim ponaSanjem i izjavama naruSava odvijanje
sjednice.

Clanak 18.

Pravo raspravljanja moZe se oduzeti osobi koja je na istoj sjednici ve¢ opomenuta.

Clanak 19.

Mjera udaljenja sa sjednice izriCe se osobi koja ometa i sprieCava rad sjednice.

IV. DONOSENJE ODLUKA | ZAKLJUCAKA

Clanak 20.

Odluke i zakljuéci o svakoj to¢ci dnevnog reda, donose se glasovanjem nakon
zavrSne rasprave. Prije glasovanja, predsjednik utvrduje prijedlog odluke.

Ako ima viSe prijedloga za rjeSavanje odredenog predmeta, najprije se glasuje o
prijedlogu sadrzanom u materijalu za sjednicu, a zatim o prijedlozima iznesenim na
sjednici i to onim redom kojim su prijedlozi iznijeti. Prijedlozi, promjene ili dopune
akata usvajaju se glasovanjem o prijedlogu pojedinacne promjene ili dopune, a zatim
se glasovanjem usvaja akt u cjelini.

Clanak 21

Odluke i zakljucke Upravno vije¢e donosi javnim glasovanjem.

Clanak 22.

Javno glasovanje se obavlja dizanjem ruku. Ako glasovanje dizanjem ruku ne daje
rezultat, glasovanje se ponavlja prozivanjem clanova Upravnog vijeca.

Clanak 23.

Upravno vijeCe donosi odluke ve¢inom glasova svih Clanova Upravnog vijeca.

Clan Upravnog vijeéa ne moze glasovati u svezi s tockom dnevnog reda u kojoj je
osobno zainteresiran on ili ¢lan njegove uZe obitelji ili pravna osoba s kojom je
vlasnicki povezan on ili ¢lan njegove uze obitelji ili pravna ili fiziCka osoba kod koje je
u radnom odnosu on ili ¢lan njegove uze obitelji.



V. ZAPISNIK SJIEDNICE

Clanak 24.

O radu na sjednici Upravnog vije¢a vodi se zapisnik.
Zapisnik mora sadrzavati:
- redni broj sjednice (raCunajuci od osnivanja Upravnog vijeca),
- mjesto i datum odrzavanja sjednice,
- ime osobe koja vodi sjednicu,
- imena nazoc¢nih ¢lanova Upravnog vijec¢a i drugih osoba koje prisustvuju
sjednici,
- imena odsutnih ¢lanova Upravnog vijeca,
- usvojeni dnevni red,
- naziv i oznaku svakog akta o kojem se raspravljalo,
- tekst odluka i zakljuCaka s podacima rezultata glasovanja.

Clanak 25.

Zapisnik vodi zapisniCar, a potpisuje ga predsjednik upravnog vijeca i zapisnicar.
Zapisnik se Cuva kao dokument trajne vrijednosti. Uz zapisnik se prilazu svi
materijali i dokumenti koji se odnose na pitanja o kojima se raspravljalo i odlucivalo
na sjednici.

PriloZzeni dokumenti Cuvaju se 10 godina.

Zapisnik se dostavlja svim ¢lanovima Upravnog vije€a i ravnatelju.

VI. ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 26.

Ovaj Poslovnik stupa na snagu 8 dana nakon objavljivanja na oglasnoj plo¢i Lucke
uprave

KLASA: 003-01-03/17-01/03
Ur.Broj; 2125/10-17-01/01
U Senju 07. travnja 2017.
LUCKA UPRAVA SENJ
UPRAVNO VIJECE
Predsjednica Upravnog vijec¢a
Bozica Sareni¢

Poslovnik je objavljen na oglasnoj ploCi LuCke uprave dana 07. travnja 2017. god.

Stupio na snagu 14. travnja 2017. godine.



